[image: image1.jpg]* %

o

; Finantat de
S Uniunea Europeana



[image: image2.png]


[image: image3.jpg]=,

CU PRACTICA ELEVILOR
UN PROIECT EDUCATIONAL




Apel:PEO/76/PEO_P8/OP4/ESO4.5/PEO_A3-Adaptarea serviciilor educaționale adresate elevilor si personalului didactic din învățământul profesional și tehnicTitlu proiect: Construind Viitorul cu Practica Elevilor: Un Proiect Educațional
Cod SMIS:316947
Colegiul “ Vasile Lovinescu” Fălticeni
Promovarea principiilor nediscriminării 

în cadrul proiectului „Construind Viitorul cu Practica Elevilor: Un Proiect Educațional” 

Odată cu reluarea stagiilor de practică după vacanța de iarnă, luna ianuarie a fost dedicată consolidării climatului incluziv. Accentul a fost pus pe tranziția elevilor de la mediul școlar la cel profesional, asigurând aplicarea concretă a principiilor de etică și respect reciproc în echipe diverse.

Activitățile desfășurate în luna ianuarie au fost orientate către reamintirea și aplicarea principiilor de egalitate de șanse în situații reale de colaborare profesională. 
Acțiuni implementate:

Elevii au fost încurajați să mențină o conduită bazată pe respect, cooperare și responsabilitate socială, prin următoarele mecanisme:

· Monitorizarea mediului de lucru: Supravegherea interacțiunilor în cadrul grupurilor de lucru la agenții economici pentru prevenirea oricărei forme de marginalizare.
· Sesiuni de analiză: Elevii au participat la discuții structurate pentru a raporta experiențele din teren, fiind încurajați să propună soluții proprii pentru menținerea unei atmosfere echitabile.
· Asistență de specialitate: Tutorii de practică au oferit suport direct pentru integrarea rapidă a elevilor, facilitând un dialog deschis între aceștia și personalul angajat al firmelor partenere.
Consolidarea parteneriatelor instituționale

Colaborarea cu partenerii de practică a fost optimizată în luna ianuarie prin întâlniri de analiză și evaluare. Dialogul a vizat menținerea unui mediu profesional deschis, în care tutorii și reprezentanții partenerilor s-au implicat activ în facilitarea integrării elevilor în colective de lucru diverse.

Comunicare și responsabilizare

Am continuat să construim o cultură a respectului, încurajând elevii să devină vocea schimbării. Acțiunile noastre au vizat transformarea fiecărui participant într-un exemplu de toleranță, capabil să transforme mediul de practică într-un spațiu sigur pentru toți. Prin informare constantă, elevii au învățat nu doar să respecte diversitatea, ci să o și protejeze activ.

Concluzie

Implementarea măsurilor din luna ianuarie a demonstrat succesul integrării principiilor egalității de șanse în activitatea practică de zi cu zi. Reluarea stagiilor a permis consolidarea unui ritm de lucru guvernat de respect și responsabilitate, oferind elevilor cadrul etic necesar pentru o dezvoltare profesională autentică și incluzivă.
